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NEWS RELEASE 
2024 年 4月 18 日 

 プレステージ・インターナショナルグループ 

 
 

 
株式会社プレステージ・インターナショナル（本社：東京都千代田区、代表取締役：玉上 進一、以下

「PI」）は、山形 BPO パークが、山形県より「やまがたスマイル企業認定制度」ダイヤモンドスマイル

企業に認定されたことをお知らせいたします。 

 

 
 

■「やまがたスマイル企業認定制度」について 

2023 年に創設された「ワーク・ライフ・バランス」「女性の活躍推進」などに積極的に取り組んでい

る企業等を山形県が認定する制度です。働きやすい職場づくりが進むことで、企業、働く人、その家族、

地域の人、みんなの笑顔が増えるよう「やまがたスマイル企業」と名付けられています。申請企業は以

下、6つの認定基準の達成数によって 3つのランクに区分されます。 

この度当社は、認定基準のうち 5 つ以上を達成している企業として、「ダイヤモンドスマイル企業」

に認定されました。 
 

1. 「安心して働ける風土づくり」 

2. 「働きやすい制度づくり」 

3. 「仕事と家庭生活の両立支援」 

4. 「男性の育児休業等の推進取得」 

5. 「女性の活躍推進」 

6. 「女性のキャリア形成支援」 

 

▼「やまがたスマイル企業認定制度」サイト 
https://www.pref.yamagata.jp/110009/smile.html 

 

山形 BPO パーク 

「やまがたスマイル企業認定制度」ダイヤモンドスマイル企業に認定 

https://www.pref.yamagata.jp/110009/smile.html
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■PIグループの取り組み 

PI グループでは、サービス提供を支える従業員の約 70％が女性であることから、若年層や女性が夢

をもって働ける雇用環境を創造し、地域社会に貢献することを重要な基本戦略と位置づけております。

また、2018 年に発足した、女性活躍推進プロジェクト「Woman Excite Project」に 2023 年より新たな

5 つの意味を加え、男女問わず、全従業員の声に耳を傾け、人事制度や人財育成方法の見直しなどを通

し課題解決を図り、組織風土の醸成と働きがいのある体制づくりを実施しております。 

 

今後も、地域とも連携しながら、誰もが働きやすいサステナブルな社会の実現に向けた活動を行って

まいります。 

 

 

以上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

株式会社プレステージ・インターナショナル 

担当：グループ経営統括部 広報室 

TEL：03-5213-0826 MAIL：pi-pr@prestigein.com 

https://www.prestigein.com/ 

https://www.prestigein.com/

